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Gestion del Modelo de Financiacidon de
la Formacién Profesional para el
Empleo ante FUNDAE

e TR

Aprende a gestionar el modelo de bonificaciones y rentabiliza el crédito de tu
empresa o el de tus empresas clientes

La Formacién Programada por las empresas, también conocida como formacién bonificada, permite a
las empresas invertir en la formacion profesional de sus trabajadores con el objetivo de desarrollar sus
competencias y cualificaciones. Para ello, las empresas disponen de un crédito anual para la
formacion de sus trabajadores mediante la aplicaciéon de bonificaciones a la Seguridad Social, que
pierden al finalizar el afo si no lo consumen. Este crédito les permite recuperar parcial o totalmente
la inversién en formacion a través del sistema de bonificaciones que ofrece la FUNDAE.

La formacion financiada a través de estas ayudas abarca acciones formativas de las empresas y
permisos individuales de formacién, y su objetivo es responder a las necesidades especificas de
formacion planteadas por las empresas y sus trabajadores.

Con este curso se pretende dar a los asistentes la formacién tedérico-practica necesaria para gestionar
el modelo de bonificaciones de la FUNDAE con calidad y seguridad, rentabilizando al maximo el
crédito formativo del que dispone su empresa.
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PROGRAMA

ACCIONES DE FORMACION CONTINUA EN LAS EMPRESAS

- Beneficiarios de la formacion

- Conceptos basicos

- Determinacion del crédito

- Alternativas de Gestién (Organizadora, Bonificada, Grupos de
Empresas)

- Aportacion privada

- RLT

MODULO Y COSTES DE ACCIONES FORMATIVAS
- Médulos econémicos

- Participantes y horas

- Costes de la formacion

PERMISOS INDIVIDUALES DE FORMACION

FASES DEL PROCEDIMIENTO DE GESTION DE LAS ACCIONES DE
FORMACION Y DE LOS PIF

-Fase de identificacién y alta en el sistema

-Fase de comunicacién del inicio de los grupos

-Fase de comunicacién de la finalizacién de los grupos

-Fase de aplicacion de las bonificaciones

-Fase de conciliaciéon del crédito

JUSTIFICACION ECONOMICA Y DE IMPARTICION

APLICACION TELEMATICA + METODO DE GESTION DE LOS
CURSOS

APLICACION TELEMATICA. CAMPOS IMPORTANTES

APLICACION TELEMATICA. OPCIONES

- Acceso usuarios

- Datos empresa

- Acciones formativas

- Inicio / Finalizacidén grupos / Costes / Incidencias
- Permiso Individual de Formacion

- Documentacion

METODO DE GESTION DE LOS CURSOS. CASO PRACTICO
COMPLETO DE LA GESTION DE UN PLAN DE FORMACION
ANUAL



METODOLOGIA

La metodologia empleada esta basada en el “learning by
doing”, por lo que es eminentemente practica y
participativa. Este curso busca la aplicacién inmediata de
lo aprendido en el entorno profesional del participante,
de ahi que un gran porcentaje del tiempo se dedique al
desarrollo de casos practicos y ejemplos.

DIRIGIDO A

Profesionales involucrados en |la gestion de la
financiacion de la Formacion Profesional para el Empleo

ante FUNDAE, ya sea para gestionar el crédito de su
empresa o grupo de empresas, 0 como proveedores de
formacion (consultorias, centros de formacion, etc.) que
deben gestionar el crédito de sus clientes.

BONIFICACION Y DESCUENTOS

Socios FEUGA (Fundadores y de numero): 25%

Socios adheridos y empresas del CEDE FEUGA: 20%

Clientes FEUGA de becas y de formacion que hayan realizado 5 cursos o mas en los ultimos 3 afios: 15%
Becarios FEUGA: 15%

Inscripciéon anticipada (hasta 15 dias antes de la fecha de inicio): 10%

Volumen de inscripciones: 15% segunda inscripcion y sucesivas para el mismo curso de la misma empresa

Formacion susceptible de bonificar. Cuando se confirme el curso, te enviaremos todos los datos que necesitas
para realizar la gestion de la bonificacion.
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PONENTE
Victor Sanchez Rodriguez

Victor es Ingeniero Industrial Superior especializado en Organizacién. Actualmente, y
después de haber desempefiado diversas funciones en RTM, es Responsable de Cliente.

Asimismo, es Profesor Asociado de la Universidad Pompeu Fabra y de la Universidad
Politécnica.

Especialista en el area de Formacion, esta involucrado en temas de Fundae (anteriormente
Fundacion Tripartita o FORCEM) desde el afio 1996, teniendo amplia experiencia,
conocimientos y especializacién en la Gestion del modelo de Bonificaciones.



