
26 de noviembre de 2019 (8 hs)
Día 26, de 9:30 a 14:30 y de 16.00 a 19:00 h

Sede Feuga . Rúa de Lope Gómez de Marzoa, s/n. Campus Vida
Santiago de Compostela

GESTIÓN DEL MODELO DE FINANCIACIÓN
DE LA FORMACIÓN CONTINUA ANTE LA FUNDAE.

Nivel inicial

Aprovecha el crédito de que dispone tu empresa para la 
formación de sus trabajadores

Aprende a gestionar el modelo de boni�caciones con 
calidad, seguridad y sin sobresaltos

Descubre cómo rentabilizar al máximo el crédito de tu 
empresa o el de tus empresas clientes

Todas las empresas y entidades disponen de un crédito 
anual (“subvención”) para �nanciar la formación de sus 

trabajadores, que pierden al �nalizar el año, si no lo 
consumen. Este crédito les permite recuperar parcial o 
totalmente la inversión en formación a través del 
sistema de boni�caciones que ofrece la Fundación Estatal 
para la Formación en el Empleo (FUNDAE, antes FTFE). 

El presente curso tiene por objeto ofrecer a los asistentes la 
formación teórico ‐ práctica necesaria para gestionar el 
modelo de boni�caciones de la FUNDAE con calidad, 
seguridad y productividad, rentabilizando al máximo el 
crédito formativo del que dispone su empresa.



 

 

 

 OBJETIVOS

PROGRAMA

El curso está diseñado para:
•  Conocer e interpretar los contenidos del Modelo 
de Formación Continua Empresarial (Ley 30/2015,  
Real Decreto 694/2017 y normativa relacionada).
•  Habilitar en el uso práctico de la aplicación 
telemática de la Fundación Estatal para la 
Formación en el Empleo.

•  Capacitar para el establecimiento de los 
procedimientos necesarios que permitan la gestión 
e�caz del modelo. 

1. ACCIONES DE FORMACIÓN CONTINUA EN LAS 
EMPRESAS

•  Bene�ciarios de la formación.
•  Conceptos básicos.
•  Determinación del crédito.
•  Alternativas de gestión (organizadora externa, 
boni�cada, grupos de empresas). Contrato de 
encomienda. 
•  Aportación privada.
•  RLT.

2. MÓDULO Y COSTES DE ACCIONES 
FORMATIVAS
•  Módulos económicos.
•  Participantes y horas.
•  Costes de la formación.

3. PERMISOS INDIVIDUALES DE FORMACIÓN 

4. FASES DEL PROCEDIMIENTO DE GESTIÓN DE 
LAS ACCIONES DE FORMACIÓN Y DE LOS PIF
•  Fase de identi�cación y alta en el sistema.

•  Fase de comunicación del inicio de los grupos.
•  Fase de comunicación de la �nalización de los 
grupos.
•  Fase de aplicación de las boni�caciones.
•  Fase de conciliación del crédito.

5. JUSTIFICACIÓN ECONÓMICA

6. JUSTIFICACIÓN DE IMPARTICIÓN

7. APLICACIÓN TELEMÁTICA.  CAMPOS 
IMPORTANTES

8. APLICACIÓN TELEMÁTICA. OPCIONES 
•  Acceso usuarios.
•  Datos empresa. 
•  Acciones formativas. 
•  Inicio / Finalización grupos / Costes / Incidencias. 
•  Permiso Individual de Formación.
•  Documentación. 

9. MÉTODO DE GESTIÓN DE LOS CURSOS. CASOS 
PRÁCTICOS

METODOLOGÍA

•  Profesionales que deseen introducirse en la 
gestión de la �nanciación de la formación continua 
ante la Fundación Estatal para la Formación en el 
Empleo, ya sea para gestionar el crédito de su 
empresa o grupo de empresas, o para prestar este 
servicio a clientes.

El curso dota a los asistentes de los conocimientos 
iniciales necesarios e imprescindibles para 
gestionar e�cazmente el modelo de boni�caciones 
ante la FUNDAE.

Al �nalizar esta acción formativa, los asistentes 
serán capaces de:

•  Interpretar la Ley 30/2015, el Real Decreto 
694/2017 y demás normativa relacionada.
•  Utilizar la aplicación telemática de la FUNDAE.
•  Gestionar las acciones formativas 
adecuadamente: justi�cación económica y 
justi�cación de impartición. 
•  Monitorizar los requisitos anuales de aportación 
privada y RLT.
•  Implementar los procesos internos necesarios 
para gestionar el modelo con seguridad y e�ciencia. 

La metodología empleada, basada en el “learning 
by doing”, es eminentemente práctica y 
participativa. Este curso busca la aplicación 
inmediata de lo aprendido en el entorno 

profesional del participante, de ahí que el 50 - 60% 
del tiempo se dedique al desarrollo de casos 
prácticos y ejemplos.

PONENTE VÍCTOR SÁNCHEZ

Ingeniero Industrial Superior - Especialidad 
Organización. Actualmente, y después de haber 
desempeñado diversas funciones en RTM, es 
responsable de cliente. Asimismo es profesor 
asociado de la Universidad Pompeu Fabra y de la 

Universidad Politécnica. Especialista en el área de 
formación, lleva trabajando en temas relacionados 
con la  formación para el empleo desde  1996, 
teniendo amplia experiencia, conocimientos y 
especialización en la gestión del modelo de 
boni�caciones.
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SEDE  FEUGA
Rúa Lope Gómez de Marzoa s/n
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www.feuga.es
Búscanos en...

Curso: GESTIÓN DEL MODELO DE FINANCIACIÓN DE LA FORMACIÓN CONTINUA ANTE LA FUNDAE 
NIVEL INICIAL. Coste:  295 €
Curso. GESTIÓN DEL MODELO DE FINANCIACIÓN DE LA FORMACIÓN CONTINUA ANTE LA FUNDAE 
NIVEL AVANZADO. Coste: 295 €
COSTE DEL PROGRAMA INTENSIVO (NIVELES INICIAL Y AVANZADO): 490 € 
Para formalizar la inscripción en el programa intensivo debe cumplimentar el formulario de uno de 
los dos cursos y marcar con una “x” la opción “Intensivo”. 

FORMA DE PAGO
Cheque o transferencia bancaria a favor de FEUGA 
Entidad: BANCO SABADELL GALLEGO

 

|

 

Nº de cuenta:  ES10 0081 5363 2500 0109 7315 / BSAB ESBB

Por fax +34 981 524 5  | Por correo electrónico feugaformacion@feuga.es

  

IMPORTE
Matrícula 
295 € 

GESTIÓN DEL
MODELO DE 
FINANCIACIÓN DE LA
FORMACIÓN CONTINUA 
ANTE LA FUNDAE
Nivel inicial

MATRÍCULA
Inscripción
Pueden inscribirse a los cursos  en www.feuga.es (sección Cursos de formación, jornadas y 
eventos) o enviando el boletín de inscripción cumplimentado a la dirección de correo 
electrónico  feugaformacion@feuga.es o al número de fax +34 981 524 454

Formalización de la matrícula

Fecha límite de inscripción
19 de noviembre de 2019

 

Para formalizar la inscripción será necesario realizar el pago del curso antes de la fecha límite 
de inscripción. Aquellas empresas que no puedan cumplir con este requisito deberán 
contactar con el área de formación para estudiar su  casuística particular.

de matrícula quedará en depósito para futuros cursos. De producirse con anterioridad,
se procederá a su devolución. Lo mismo ocurrirá cuando FEUGA se vea obligada a cancelar
o posponer un curso. 

En caso de indisponibilidad de la persona inscrita, la empresa podrá sustituirla en cualquier 
momento, previo aviso al área de formación de FEUGA.

por alguno de los siguientes medios: 981. 534. 180 Ext. 120 / feugaformacion@feuga.es

 

BOLETÍN DE
INCRIPCIÓN

Nombre y apellidos:

Empresa / Institución:

CIF:

Sector / Actividad:

Dirección:

Localidad:

Provincia:

Teléfono:

Correo electrónico:

DNI:

Cargo:

Fax:

En cumplimiento de la Ley Orgánica 15 / 1999 de 13 de Diciembre de Protección de Datos de Carácter Personal le 
informamos que los datos que nos proporcione serán incluídos en un archivo responsabilidad de la Fundación Empresa - 
Universidad Gallega FEUGA, domiciliada en Lope Gómez de Marzoa, s/n - Campus Vida 15705 Santiago de Compostela. Su 
inclusión tiene c s, conferencias, seminarios, etc. en los que participe y el envío de 
información de las actividades FEUGA que puedan ser de interés para usted y para su empresa. Así mismo autoriza la 
comunicación de sus datos a las entidades o empresas que impartan los mismos, así como las que en su caso aporten 
subvenciones c s. Para ejercer los derechos de acceso, rec , cancelación u oposición es 
necesario dirigirse por escrito a la dirección antes indicada. Marque con una x       si no desea recibir información.

C.P:

Descuentos 
Socios y CEDE FEUGA 10% en todos los cursos. 
Demás interesados  10% Tercera inscripción y sucesivas para el mismo curso de la misma 
empresa | 5% Inscripciones anticipadas (hasta 15 días antesde la fecha de inicio).
Los descuentos no son acumulables. 
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